
若手教員比率

43.5%
（40歳未満・令和8年4月1日現在）

本学の現状 43.5%

本学の目標 40%

人事給与マネジメント改革

本学の中長期に目指すべき

理想の年代構成について

① 目標とする

年代構成

40歳未満の教員比率 40%台

自然変動要因（年齢の年次進行、定年退職等、採用等）を勘案した中長

期的なシミュレーションに基づき設定

② 現状分析

若手教員比率 43.5%

令和8年4月1日現在、40歳未満の若手教員比率は本学の目標である

40%を上回っています。

③ 年齢構成に

対する方策

目標を達成、取組みを継続

本学はこの目標を達成しているため、今後もこの取組みを継続してい

きます。

国立大学法人 奈良先端科学技術大学院大学


